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 A comissão de Gestão Socioambiental da PRPE 

( E c o t i m e ) ,  i n s t i t u í d a  p e l a  P o r t a r i a 

MPF/PRPE/C.Adm./53, de 5 de junho de 2008, 

concluiu seu Programa de Gestão Socioambiental – 

PGS em abril de 2019, com o intuito de propor a 

adoção de uma gestão institucional norteada por 

uma atuação responsável, do ponto de vista social, 

ambiental e econômico, alinhada às diretrizes da 

legislação pertinente.

 O PGS apresenta um modelo de atuação que 

integra os vários setores da PRPE, tendo  como 

premissa, para a execução das ações definidas neste 

programa, uma atuação conjunta e o apoio dos 

demais integrantes da unidade.

 Com o intuito de acompanhar a adequação do 

programa com os objetivos socioambientais 

estabelecidos, bem como se as ações estão sendo 

executadas conforme o planejado, foram 

estabelecidos indicadores e iniciativas, cujos 

resultados de desempenho são demonstrados no 

presente relatório.

 Os indicadores foram desenvolvidos a partir 

das temáticas constantes neste Programa de Gestão 

Socioambiental. São indicadores quantitativos e 

qualitativos e permitem subsidiar a elaboração de 

uma série histórica de ações desenvolvidas pela 

unidade, bem como do consumo, permitindo a 

comparação dos resultados obtidos com as metas 

estabelecidas, além da realização de um diagnóstico 

dos itens que necessitam de melhoria ou ações 

corretivas.

 Para uma melhor e mais rápida visualização 

dos resultados, foram utilizados os seguintes símbolos:

 Meta superada

 Meta atingida

 Meta não atingida

 Indicador em construção

 

 Os dados apresentados refletem os resultados 

alcançados pela unidade durante o ano de 2019.



Indicador;
Percentual de redução do consumo per capita de água

Meta; 
Reduzir em 5% o consumo per capita de água

Parâmetro;
Ano de 2018

Resultado;
Redução de 17,63%

Considerações;

Tema; Uso racional e consciente dos bens e recursos

 Conforme se observa no gráfico, a PRPE conseguiu 

reduzir mais de 17% o consumo de água, quando comparamos 

com o mesmo período de 2018.

 As campanhas de conscientização realizadas, os 

equipamentos hidráulicos instalados, como torneiras 

automáticas, além do trabalho realizado pelo Núcleo de 

manutenção de verificação e acompanhamento das instalações 

para identificação de possíveis vazamentos, com a busca rápida e 

solução de possíveis problemas de vazamento, certamente 

foram os fatores que contribuíram para o alcance de resultado 

bastante satisfatório.



Indicador;
Percentual de redução do consumo per capita de energia elétrica

Meta; 
Reduzir em 5% o consumo  de energia elétricaper capita

Parâmetro;
Ano de 2018

Resultado;
Redução de 0,09% 

Considerações;

Tema; Uso racional e consciente dos bens e recursos

 Ações foram realizadas na tentativa de redução do 

consumo de energia elétrica na unidade, como a substituição das 

lâmpadas por LEDs, campanhas de conscientização etc. No 

entanto, percebemos que não foram suficientes para o alcance da 

meta estabelecida.

 É possível que a instalação de mais equipamentos de 

refrigeração (split) para suprir a necessidade causada pelo não 

funcionamento da central de ar condicionado, além da extensão 

do horário de funcionamento da unidade, podem ter contribuído 

para que a unidade se mantivesse praticamente no mesmo nível 

de consumo de energia em comparação ao ano anterior.

 Dessa forma, verifica-se a necessidade de planejar ações e 

medidas que possam ajudar na redução do consumo de energia 

na unidade, como por exemplo:

 - Solicitação de avaliação técnica pelo engenheiro elétrico 

da unidade sobre medidas que podem gerar maior economia, 

reduzir sobrecargas ou redistribuir ou, ainda, verificar a 

possibilidade de análise de consumo por setor, a fim de identificar 

onde há mais desperdícios para se buscar soluções mais pontuais;

 - Campanhas mais frequentes de uso e consumo 

conscientes e redução do desperdício;

 - Incentivo à realização do teletrabalho;

 - Sugerir a aquisição, se possível, de equipamentos apenas 

com consumo de energia A (Selo Procel);

 - Iniciativas como isolamento térmico e energia renovável.



Indicador;
2Percentual de redução do consumo de kWh/m

Meta; 
Reduzir em 5% o consumo 

2
de kWh/m

Parâmetro;
Ano de 2018

Resultado;
Redução de 0,55% 

Considerações;

Tema; Uso racional e consciente dos bens e recursos

 Os mesmos fatores citados no item anterior, que dizem 

respeito ao consumo de energia per capita, se aplicam nesse 

indicador, já que se trata também do consumo de energia na 

unidade.

 Também se aplicam a este indicar as ações sugeridas para 

tentar reduzir o consumo de energia elétrica, conforme 

exemplificado no item anterior.



Indicador;
Percentual de redução do consumo per capita de copos

descartáveis de água

Meta; 
Reduzir em 5% o consumo per capita de copos

descartáveis de água

Parâmetro;
Ano de 2018

Resultado;
Aumento de 21,10%

Considerações;

Tema; Uso racional e consciente dos bens e recursos

Considerações;

 Apesar das campanhas realizadas, do fornecimento de 

água e café em copos/xícaras de vidro/porcelana, houve um 

aumento significativo no consumo de copos descartáveis por 

parte dos integrantes da unidade.

 Um dos fatores pode ter sido a realização de reformas 

estruturais, que gerou uma demanda de copos descartáveis por 

parte da equipe que estava trabalhando nas obras.

 No entanto, percebe-se que ainda há a necessidade de 

maior conscientização por parte de alguns integrantes da 

unidade na utilização desses descartáveis, que poderiam fazer 

uso, quando necessário, de apenas um copo por dia 

(reaproveitando-o ao longo do dia); utilizar apenas os copos de 

vidro disponibilizados pela instituição ou utilizar uma garrafinha 

de água.

 Dessa forma, entende-se ser necessária a realização de 

campanhas mais frequentes para promover maior 

conscientização, reduzir a disponibilidade de copos descartáveis 

para o público interno, disponibilizando apenas para o público 

externo e colaboradores eventuais etc.

 Outra sugestão seria verificar a possibilidade de aquisição 

de garrafinhas distribuir entre os integrantes, como incentivo ao 

não uso de copos descartáveis.

 Por fim, sugere-se também verificar a possibilidade de 

aquisição de copos mais sustentáveis, feitos com materiais 

biodegradáveis.



Considerações;

Tema; Uso racional e consciente dos bens e recursos

Considerações;Indicador;
Percentual de redução do consumo per capita de copos

descartáveis de café

Meta; 
Reduzir em 5% o consumo per capita de copos

descartáveis de café

Parâmetro;
Ano de 2018

Resultado;
Aumento de 918%

 Os mesmos fatores citados no item anterior, que dizem 

respeito ao consumo per capita de copos descartáveis para água, 

se aplicam em relação aos copos descartáveis para café.

 Também se aplicam a este indicar as ações sugeridas para 

tentar reduzir o consumo de copos descartáveis para café na 

unidade, conforme exemplificado no item anterior.



Indicador;
Percentual de redução do consumo per capita de papel

Meta; 
Reduzir em 10% o consumo per capita de papel

Parâmetro;
Ano de 2018

Resultado;
Redução de 19,90%

 

Considerações;

Tema; Uso racional e consciente dos bens e recursos

 A cada ano percebe-se a redução no consumo de papéis 

na unidade, fator ocasionado, principalmente, pela implantação 

do processo eletrônico, inclusive em relação aos procedimentos 

administrativos de gestão.

 No entanto, apesar da redução ainda se verifica que há 

um consumo elevado desse tipo de insumo, uma vez que o gráfico 

mostra um quantitativo de 93 resmas de papel que saíram do 

almoxarifado da unidade, o que representa quase 50.000 mil 

folhas de papel.

 Dessa forma, ainda se faz necessária a continuidade das 

campanhas de uso e consumo consciente, bem como o 

planejamento, com a área de informática, de outras ações que 

possam contribuir para a redução desse consumo.



Indicador;
Quantidades de ações de QVT realizadas na unidade

Meta; 
4 ações de QVT ao ano

Parâmetro;
Ano de 2018

Resultado;
17 ações realizadas em 2019

Considerações;

Tema; Qualidade de Vida no Trabalho - QVT

 Foram realizadas várias ações com o objetivo de 

promover o bem-estar, o reconhecimento e a melhoria do clima 

organizacional, dentre as quais se destacam as seguintes:

 - Palestra “Qual a conexão entre desempenho profissional 

e meditação?”, promovida pela Coordenadoria de Gestão de 

Pessoas (CGP) em parceria com a Assessoria de Comunicação 

(Ascom).

 - Adesão ao Abril Verde, movimento que reúne diversas 

entidades relacionadas à saúde e ao mundo do trabalho, tendo 

por objetivo pautar a temática da segurança e saúde do 

trabalhador brasileiro. Durante o mês de abril, após convite do 

Ministério Público do Trabalho (MPT), a fachada da sede da 

PRPE foi iluminada na cor verde.

 - Estante solidária, localizada na recepção do prédio, 

onde qualquer pessoa poderá deixar um livro que já leu e pegar 

qualquer outro que encontrar no local. O objetivo é contribuir 

para incentivar o gosto pela leitura tanto do público interno 

quanto externo, além de democratizar o acesso à leitura, razão 

pela qual a estante foi instalada no hall de entrada.



Tema; Qualidade de Vida no Trabalho - QVT

Indicador;
Percentual de acidentes de trabalho

Meta; 
Não ter nenhum acidente de trabalho no período

Parâmetro;
Ano de 2018

Resultado;
Em construção

Considerações;

 Em relação a esse indicador, faz-se necessário um estudo

para definição da forma de medição, já que não existe esse

tipo de registro na unidade



Indicador;
Percentual de licitações com critérios de sustentabilidade

Meta; 
Incluir critérios de sustentabilidade de, no mínimo, 2 perspectivas

(ambiental/social/econômica) em 85% das licitações realizadas.

Parâmetro;
Ano de 2018

Resultado;
Critérios incluídos em 100% das licitações

Considerações;

Tema; Contratações e aquisições sustentáveis

 As perspectivas social e econômica estiveram presentes 

em quase todas as licitações realizadas no período. 

 A perspectiva social foi contemplada em todas as 

licitações do exercício, com a inclusão da obrigatoriedade, por 

parte das empresas contratadas, da autodeclaração de 

inexistência de trabalho escravo, de não exploração de trabalho 

infanto-juvenil e de não discriminação. A exigência de uso de 

equipamento de proteção e segurança (EPIs) na contratação de 

serviços, como a licitação para contratação do serviço de 

manutenção de elevadores (Pregão 05/2019), também é um 

critério que atende à perspectiva social.

 A perspectiva econômica da sustentabilidade foi possível 

pela realização de licitações exclusivas para Micro Empresas 

e/ou Empresas de Pequeno Porte. A exceção neste sentido ficou 

por conta do Pregão 05/2019, para contratação de empresa 

especializada na manutenção preventiva e corretiva dos 

elevadores da PR/PE, a qual, devido ao seu maior vulto 

financeiro estimado para os desembolsos, não se enquadrou no 

limite previsto do art. 48, inciso I, da LC 123/2006,  dando à 

Administração a opção da ampliação da concorrência para a 

obtenção de propostas mais vantajosas. 



Tema; Contratações e aquisições sustentáveis

Considerações (continuação);

 A perspectiva ambiental foi implementada com maior 

dificuldade, uma vez que a inclusão dos critérios ambientais 

nas especificações não deve restringir a concorrência. Assim, 

quando um número muito limitado de fabricantes opta por 

uma produção sustentável, a inclusão dos critérios 

ambientalmente corretos pode frustrar o certame. 

 Mesmo ass im, a per spect iva sustentáve l fo i 

implementada sempre que possível, como nas seguintes 

licitações: 

 -  Aquisição de materiais de limpeza (Pregões 01, 02 e 

03): exigência de produtos biodegradáveis; acondicionamento 

em bombonas/galões; sabão em pó isento de fósforo ou 

respeitando o limite máximo (Resolução CONAMA nº 

359/2005); papéis higiênico, toalha e guardanapo com fibra 

100% celulósica ou natural virgem. 

 OBS: Em um dos pregões de materiais de limpeza, a 

PRPE tentou adquirir sacos de lixo de origem renovável e 100% 

reciclável, produzidos a partir do etanol da cana-de-açúcar, 

entretanto estes itens restaram fracassados. 

Considerações (continuação);

 - Aquisição de materiais de expediente (Pregão 

07/2019): papel do tipo A4 de manejo sustentável; exigência 

de bloco do tipo “post it” reciclável ou de reflorestamento e das 

pastas do tipo A-Z em papelão ecologicamente correto.

 - Materiais de copa e cozinha: copos descartáveis 

recicláveis e palito de dente de bambu ou de madeira de 

reflorestamento, que após o fracasso da primeira licitação 

(Pregão 12/2019), foi adquirido com sucesso na segunda 

tentativa (Pregão 15/2019).



Indicador;
Quantidade de ações de educação e conscientização

socioambiental realizadas.

Meta; 
Realizar 6 ações de educação/conscientização socioambiental na PRPE

Parâmetro;
Sem parâmetro

Resultado;
Realização de 11 ações 

Considerações;

Tema; Comunicação e educação socioambiental 

 Durante o mês de junho, a Ascom, em parceria com o 

Ecotime da PRPE, realizou várias campanhas. Foram divulgados 

informativos com incentivos à conscientização ambiental, com 

foco na redução do consumo de copos descartáveis, água, papel e 

energia.

 Foi realizada a mostra fotográfica “Criaturas Marinhas: A 

Transfiguração dos Oceanos”, do fotógrafo e ativista Eládio 

Ferreira. A exposição, promovida pelo Ecotime, fez parte do Mês 

do Meio Ambiente na PRPE e teve como objetivo incentivar a 

conscientização ambiental.

 Para celebrar o dia mundial do meio ambiente, o Ecotime 

da PRPE, em parceria com a Coordenadoria de Gestão de 

Pessoas, promoveu uma oficina de compostagem doméstica e 

gestão de resíduos sólidos.



Indicador;
Número de iniciativas na área de comunicação realizadas

Meta; 
Realizar 3 ações por ano

Parâmetro;
Sem parâmetro

Resultado;
3 ações realizadas 

Considerações;

Tema; Comunicação e educação socioambiental 

  Foi incluído um espaço na intranet para o Ecotime, que 

conta com áreas para ações realizadas, composição do comitê, 

indicadores e iniciativas, publicações e legislação, educação 

socioambiental e dicas, além de críticas e sugestões.

 Também foi implementada uma lista de WhatsApp do 

Ecotime da PRPE, para promover discussões e tomadas de 

decisões de forma mais rápida. Trata-se ainda de uma 

ferramenta para o compartilhamento de ideias, sugestões de 

ações e outros assuntos pertinentes à gestão socioambiental.

 Outra ação realizada foi a criação da mascote do 

Ecotime, para sensibilizar o público nas campanhas e ações 

educativas, tornando-as mais divertidas e eficientes.



Indicador;
Percentual de cumprimento dos requisitos de acessibilidade

definidos pela SEA

Meta; 
Cumprir 90% dos requisitos de acessibilidade estabelecidos na

cartilha constante da Nota Técnica nº 6/2017/SEA – etapa 1,

para as edificações das unidades de 1ª instância do MPF em

Pernambuco.

Parâmetro;
Ano de 2018

Resultado; 
Cumprido 100% dos requisitos

Considerações;

Tema; Acessibilidade

 Na PRPE foram realizados vários ajustes para atender aos 

critérios de acessibilidade estabelecidos principalmente pela 

ABNT NBR 9050, conforme relacionado a seguir:

 - Aumento do número de vagas reservadas para idosos e 

pessoas com deficiência física;

 - Reforma da calçada;

 - Aplicação de piso tátil na calçada e áreas externa e 

interna do edifício;

 - Sinalização de escadas;

 - Construção de rampas de acesso;

 - Adequação do auditório;

 - Adequação de corrimãos e guarda-corpos;

 - Acessibilidade do balcão da recepção;

 - Instalação de portas acessíveis (desde a entrada da 

edificação até a Sala de Atendimento ao Cidadão);

 - Reforma dos sanitários públicos e criação de um 

sanitário acessível em cada pavimento;

 - Acessibilidade para servidores em exercício conforme 

suas especificidades;

 - Instalação de mesa acessível na copa.

 O MPF dividiu todas as adequações arquitetônicas 

necessárias ao atendimento dos requisitos de acessibilidade em 3 

etapas, para fins de priorização na realização de investimentos. 

Atualmente, a PRPE pode ser considerada uma unidade 

totalmente acessível a todos que a frequentam.



Iniciativa;
Acompanhar a quantidade de material reciclável coletado

e destinado adequadamente

Prazo de Conclusão:
Dezembro de 2019

Resultado;
Iniciativa executada 

Considerações;

Tema; Gerenciamento de resíduos

 A PRPE, preocupada com o volume de resíduos gerados e 

seus impactos no meio ambiente, vem implementado ações para 

a coleta de resíduos que podem ser reciclados ou reutilizados, 

promovendo, assim, uma diminuição do passivo nos aterros e da 

exploração do recursos naturais, já que prolonga sua vida útil e 

dá uma destinação ambientalmente adequada. 

 Em 2019, foram destinadas em torno de 5 toneladas 

desses resíduos. Para isso, foi instalado um ponto de coleta 

seletiva para resíduos recicláveis diversos, além da colocação de 

outros coletores em lugares estratégicos. 

 Também foi firmado um Termo de Cooperação, por meio 

de chamamento público, com a Ong Moradia e Cidadania. Dessa 

forma, sempre que acionada, a referida instituição comparece à 

PRPE para a coleta de materiais, tais como papel, papelão, 

vidro, resíduos eletrônicos, latas de alumínio, plásticos etc. 

 Há também coletor apropriado para pilhas e baterias, que 

são destinadas ao Sindvarejista.



Iniciativa;
Acompanhar a quantidade de resíduos da área de saúde

descartados adequadamente

Prazo de Conclusão:
Dezembro de 2019

Resultado;
Iniciativa executada 

Considerações;

Tema; Gerenciamento de resíduos

 Em razão da existência, na PRPE, dos setores médico e 

odontológico, que são gerados de resíduos considerados 

perigosos, a PRPE firmou contrato com uma empresa 

especializada para a coleta, transporte, tratamento e 

destinação final desses resíduos.

 Dessa forma, os referidos resíduos, que compreendem 

algodão, luvas, gaze, materiais perfurocortantes, dentre outros, 

são acondicionados em bombonas de 50 litros, que são 

recolhidas semanalmente pela empresa contratada.

 Com isso, de acordo com o gráfico apresentado, verifica-

se que a PRPE promoveu a destinação segura de quase 50 

bombonas (50 litros cada) de resíduos médicos e odontológicos, 

contribuindo para a preservação da saúde pública, dos recursos 

naturais e do meio ambiente.
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